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Ihr großer Bildungs träger für 
Gesundheitsfachberufe

Wir, das Institut für Weiterbildung in der  Kranken- 
& Altenpflege gemeinnützige GmbH, sind ein 
spezialisierter Bildungsträger für die Gesundheits-
branche. An 16 Standorten in fünf Bundesländern 
können Sie bei uns zahlreiche zukunftsfähige 
Gesundheitsfachberufe erlernen. Und wenn Sie 
mögen, unterstützen wir danach Ihre Karriere 
durch qualifizierte Weiterbildungen, wie etwa zur 
Führungskraft. Dass wir Sie durch unsere Fort-
bildungsseminare ständig auf dem Laufenden 
halten, sollten Sie natürlich auch wissen.

Wir sind zertifiziert

Dadurch ermöglichen wir Ihnen den Zugang zu 
vielfältigen staatlichen Förderangeboten für 
eine Vielzahl von Aus- und Weiterbildungen, die 
Sie auf Antrag, z.B. von der Bundesagentur für 
Arbeit, erhalten können. Wir beraten Sie gern!

IWK Fakten & Zahlen

Hauptsitz in Delmenhorst
16 Standorte bundesweit
+ 40 Jahre Erfahrung 
+ 14 Ausbildungen
+ 450 Mitarbeitende und Lehrkräfte
+ 3.000 Teilnehmer*innen
+ 500 Weiterbildungen / Jahr
+ 2.000 Fortbildungen / Jahr
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  Standort

  Zielgruppe

 Termin

  Unterrichtsstunden

  Fortbildungspunkte

 online

 Dozent*in

  Investition

  Bescheinigung

Die SymboleDer QR-Code
Wir alle wissen, Termine kön-
nen sich ändern und Neues 
kann dazu kommen!
Einfach die Kamera des Smart-
phones über den QR-Code hal-
ten, scannen und die Seite mit 
den aktuellsten Informationen 
bekommen.
Scannen, schauen, buchen! 
Einfach einfach!

Kein Smartphone?
Einfach anrufen
Tel. 04221 9351-0

Neue Broschüre!
Einfach erklärt

IWK Niedersachsen
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Pflichtfortbildung

Von der Pflicht zur 
Kür! Qualität, die 
bleibt!



Berufspädagogische Pflichtfort-
bildung für Praxisanleiter*innen

Biografiearbeit/Sterbende 
 begleiten

  IWK Delmenhorst

  Praxisleitende

 11.06.2024–13.06.2024  
28.10.2024–30.10.2024 
08:30–15:45 Uhr

  24 Unterrichtsstunden

  16 Fortbildungspunkte

 Marion Rosenfeldt, Supervisorin, 
individualpsychologische Beraterin, 
Teamcoach, Entspannungstherapeu-
tin, Kommunikationstrainerin  
Kassandra Plate, Dozentin im Ge-
sundheitswesen, B.A. Fitness- und 
Gesundheitsmanagement, Rettungs-
assistentin, Ernährungsberaterin

  429,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Dieses dreitägige Seminar greift Themen 
auf, die für Praxisanleitende in pädagogisch-
didaktischer und organisatorischer Hinsicht 
relevant sind. Der Umfang entspricht der 
Forderung des § 4 (3) der Pflegeausbil-
dungs- und Prüfungsverordnung, so dass 
Sie mit Ihrer Teilnahme Ihre jährliche Fort-
bildungspflicht erfüllen.

Seminarinhalte
	� Innere Balance
	� Stressminderung praktisch angehen

Kennziffer
11.–13.06: D01024
28.–30.10: D01824

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Betreuungskräfte

 12.11.2024–13.11.2024  
08:30–15:45 Uhr

  16 Unterrichtsstunden

  10 Fortbildungspunkte

 Hella Einemann-Gräbert, Lehrerin für 
Fachpraxis a.D. und Mediatorin

  289,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Kompaktseminar für Betreuungskräfte nach 
§ 53b SGB XI 
Jeder Mensch hinterlässt seine persönlichen 
Spuren, die in seiner Lebensgeschichte 
wiedergefunden werden können. Wollen wir 
eine gute Verbindung zu unseren Menschen, 
die wir auf ihrem letzten Weg begleiten 
und betreuen, so brauchen wir biografische 
Kenntnisse. Die Fortbildung zeigt zum einen 
Beispiele auf, biografische Daten zu er-
fassen, zum anderen werden Möglichkeiten 
erklärt, in biografisches Arbeiten am Le-
bensende bewusst einzusteigen. Mit Gegen-
ständen, Symbolen, Gerüchen, Fotos etc. 
soll die Fantasie angeregt werden und eine 
schnelle Brücke zur Erinnerung gelingen.

Seminarinhalte
	� Biografie - Lebensbilder
	� Grundgedanken zur Biografiearbeit
	� Ziele der Biografiearbeit
	� Beispiele biografischer Verfahren am 
Lebensende
	� Lebenssituation und Bedürfnisse
	� Aktivieren mit allen Sinnen
	� Kommunikation richtig eingesetzt
	� Praxisübungen und Austausch

Kennziffer
D01924

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Berufspädagogische Grund-
lagen für Praxisanleitende  
(Online-Seminar)

  IWK Lüneburg, online

  Praxisanleiter*innen

 05.03.2024  
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Christoph Hamar, Berufspädagoge im 
Gesundheitswesen M.A.

  169,00 €

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Gilt als Pflichtfortbildung für Praxisanlei-
ter*innen §4 (3) Pflegeberufe Ausbildungs-/ 
und Prüfungsverordnung

Der Gesetzgeber betont, dass es sich bei
der Praxisanleitung um eine berufspädago-
gische Zusatzqualifikation handelt. Das
Seminar nimmt verschiedene berufspäd-
agogische Konzepte, z. B. die Situations-
orientierung, die Handlungsorientierung, 
und Erkenntnisse, z. B. die Bedeutung der 
Reflexion, in den Blick und überträgt sie auf 
die Ausbildung nach dem Pflegeberufgesetz.

Seminarinhalte
	� Situationstheoretischer Ansatz
	� Handlungstheoretischer Ansatz
	� Pflegeprozessorientierung
	� Arbeitsbezogenes Lernen
	� Reflexionsmodelle

Kennziffer
L00524

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 
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Krankheitsbilder kompakt: 
 Apoplex und Parkinson- 
Erkrankung

Erste Hilfe Maßnahmen am 
 Erwachsenen

Kinaesthetics-Grundlagen für 
rückenschonendes Arbeiten

  IWK Lüneburg

  Betreuungskräfte, pflegende 
 Angehörige

 21.03.2024  
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Viktor Elsesser, Arzt, Dozent für Erste 
Hilfe

  149,00 €

  Fortbildungsbescheinigung über 
 Umfang und Inhalt

Kurzbeschreibung 
Nach einem Schlaganfall, medizinisch als 
Apoplex bezeichnet, müssen oft einfachste 
Dinge wie Gehen und Sprechen neu erlernt 
werden, und Betroffene wie Angehörigen 
stehen unter starker Belastung. 
Die Parkinson-Erkrankung ist eine häufig 
auftretende chronische Krankheit, die 
besonders ältere Menschen betrifft, aber 
vereinzelt auch schon in jungen Jahren 
diagnostiziert wird. Der Verlauf hängt dabei 
neben der korrekten Therapie auch vom 
Umgang mit der Krankeheit seitens der Be-
troffenen und deren sozialem Umfeld ab.
Gilt auch als Pflichtfortbildung für Betreu-
ungskräfte § 43b, § 53c SGB XI

Seminarinhalte
Die Teilnehmer lernen gut verständlich,
wie es zu einem Schlaganfall kommt,
was dabei genau im Körper passiert und
wie der Heilungsprozess abläuft.
Ferner werden Ursache, Entstehung
und Verlaufsformen der Parkinsonerkran-
kung, Therapiemöglichkeiten und Komplika-
tionen vorgestellt

Kennziffer
L02024

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

  Betreuungskräfte nach §43, §45c 
SGB XI sowie Interessierte

 21.03.2024  
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Viktor Elsesser, Arzt, Dozent für Erste 
Hilfe

  149,00 €

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Notfall ist kein Zufall!
Und ebenso kann sich immer und überall 
eine Notfallsituation ereignen. Um beson-
nen und richtig handeln zu können,
ist es wichtig, die eigene Notfallkompetenz 
zu schulen. Auch wenn die meisten Men-
schen bereits im Zuge des
Fahrtrainings einen Erste Hilfe Kurs absol-
viert haben, besteht bei den Maßnhamen oft 
Unsicherheit in der Anwendung.
Gilt auch als Pflichtfortbildung für Betreu-
ungskräfte §43, §53c SGB XI

Seminarinhalte
Sie lernen in unserem Seminar, häufige Not-
fallsituationen bei Erwachsenen zu erkennen 
und die notwendigen Maßnahmen einzu-
leiten. In Einzel-/ und Partnerübungen am 
Simulator, kann das erlernte Wissen gleich 
in die Tat umgesetzt werden.

	� rechtliche Grundlagen
	� Notfall-ABC
	� cardiopulmonale Reanimation
	� Helmabnahme
	� stabile Seitenlage

Kennziffer
L00724

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

  Betreuungskräfte nach §43, §45c 
SGB XI, Pflegekräfte, pflegende 
 Angehörige

 30.04.2024  
24.09.2024 
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Meike Barthels-Damhuis Kinaesthe-
tics-Trainerin

  169,00 €

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Im Bestreben für andere Menschen da zu 
sein, lässt man oft unbewusst das eigene 
Wohl aus den Augen. Egal ob
beruflich Pflegende, oder Angehörige von 
Pflegeempfängern, die körperliche Antren-
gung bei der Grundversorgung geht
an die Substanz.
Gilt auch als Pflichtfortbildung für Betreu-
ungskräfte §43, §53c SGB XI

Seminarinhalte
In unserem Seminar lernen Sie durch eine 
professionelle und erfahrene Kinaesthetics-
Trainerin, wie Sie bestmögliche Ergebnisse 
bei möglichst geringer Anstrengung erzielen 
können. In zahlreichen Partnerübungen wer-
den Sie Schritt für Schritt an kinaesthetische 
Bewegungsabläufe herangeführt.

Kennziffer
30.04: L00824
24.09: L01024

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

9

Pflichtfortbildung



Digitale Medien in der prakti-
schen Pflegeausbildung

Mit den aktualisierten Rahmen-
ausbildungsplänen arbeiten

  IWK Lüneburg

  Praxisanleiter*innen, interessierte 
Pflegekräfte

 26.09.2024  
02.10.2024 
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Christoph Hamar, Berufspädagoge im 
Gesundheitswesen M.A.

  169,00 €

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Gilt als Pflichtfortbildung für Praxisanlei-
ter*innen §4 (3) Pflegeberufe Ausbildungs-/ 
und Prüfungsverordnung

Seminarinhalte
Mittlerweile durchdringt die Digitalisierung 
auch die Pflege. Dies trifft einerseits auf die 
Pflegepraxis und andererseits auch auf den 
privaten Alltag der Pflegenden zu. Insofern 
scheint es nur konsequent, auch
im Kontext der Praxisanleitung darüber 
nachzudenken, inwiefern digitale Medien 
im Rahmen der konkreten methodischen 
Umsetzung von Anleitungssituationen 
unterstützend wirken können. Dieses Semi-
nar ist genau dieser Intention entsprechend 
aufgebaut. 
Im Rahmen dieses Kurses erfahren Sie eini-
ge ausgewählte theoretische Hintergründe 
zu (digitalen) Medien und probieren dann 
zwei kostenfrei verfügbare digitale Tools 
aus: Learningsnacks, um digitale und inter-
aktive Arbeits- und Informationsblätter zu
erstellen und die Zielscheibe bei Oncoo, um 
eine digitale und interaktive Evaluation mit 
Auszubildenden durchzuführen.

Kennziffer
26.09: L01124 
02.10: L01324

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

  Praxisanleiter*innen

 09.10.2024  
16.10.2024 
09:00–16:00 Uhr

  16 Unterrichtsstunden oder 8 pro 
Seminartag

  16 Punkte (oder 8 pro Seminartag)

 Christoph Hamar, Berufspädagoge im 
Gesundheitswesen M.A.

  325 € für beide Veranstaltungen, oder 
169,00 € pro Seminartag (es wird die 
Teilnahme an beiden Veranstaltungen 
empfohlen)

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Im November 2023 wurden die Rahmenaus-
bildungspläne für die praktische Ausbildung 
nach kaum 4 Jahren bereits aktualisiert. Im 
Besonderen wurde eine neue Systematisie-
rung vorgenommen, die sich deutlich von 
den vorherigen Rahmenausbildungsplänen 
unterscheidet. In diesem Seminar setzen Sie 
sich einerseits vertieft mit den Konstrukti-
onsprinzipien der Rahmenausbildungspläne 
und deren Systematisierung auseinander. 
Andererseits erarbeiten Sie auf deren Basis 
konkrete Anleitungssituationen und/oder 
Arbeits- und Lernaufgaben.
Gilt als Pflichtfortbildung für Praxisanlei-
ter*innen §4 (3) Pflegeberufe Ausbildungs-/ 
und Prüfungsverordnung

Seminarinhalte
	� Inhalt und Zweck der Rahmenausbildungs-
pläne
	� Änderungen seit 11/23
	� Anwendung in der praktischen Ausbildung
	� Beispielhafte Erarbeitung von Anleitungs-
situationen in Gruppen
	� Gemeinsame Evaluation

Kennziffer
09.10: L01424 
16.10: L01624

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 
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Auszubildende kompetenz-
orientiert bewerten

Erste Hilfe Maßnahmen am 
Kind

Fachdidaktik Atmung und 
Atemtherapie für die praktische 
Pflegeausbildung

  IWK Lüneburg

  Praxisanleiter*innen

 10.10.2024  
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Christoph Hamar, Berufspädagoge im 
Gesundheitswesen M.A.

  169,00€

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Träger der praktischen Ausbildung sind dazu 
verpflichtet, den Auszubildenden qualifi-
zierte Leistungseinschätzungen nach jedem 
praktischen Einsatz auszustellen. Diese bil-
den - neben den Eindrücken der Lehrenden 
aus den Praxisbegleitungen - die Grundlage 
für die praktischen Noten, die auf den Jah-
res-zeugnissen der Auszubildenden stehen. 
Die Erstellung von qualifizierten Leistungs-
ein-schätzungen ist de facto eine Aufgabe, 
die Praxisanleitende übernehmen (müssen). 
Es ist daher erforderlich, (weitgehend) ob-
jektive und transparente Beurteilungsbögen 
zu konzipieren.
Gilt als Pflichtfortbildung für Praxisanlei-
ter*innen gemäß §4 (3) Pflegeberufe Ausbil-
dungs-/ und Prüfungsverordnung

Seminarinhalte
	� Kompetenzmodell nach KMK
	� Kompetenzmodell des Pflegeberufege-
setzes
	� Kompetenzmodell der Rahmenausbil-
dungspläne für die praktische Ausbildung
	� Grundlagen der Beurteilung
	� Konzeption von Beurteilungsbögen

Kennziffer
L01524

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

  Betreuungskräfte nach §43, §45c 
SGB XI, sowie Interessierte

 17.10.2024  
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Viktor Elsesser, Arzt, Dozent für Erste 
Hilfe

  149,00€

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Mit Kindern wird es nie langweilig! Leider 
ist dies nicht immer mit Augenzwinkern zu 
verstehen, denn schnell können die Kleinen 
in gefährliche, sogar lebensbedrohliche 
Situationen kommen und das zumeist im 
eigenen Haushalt.
Gilt auch als Pflichtfortbildung für Betreu-
ungskräfte §43, §53c SGB XI

Seminarinhalte
Unser Seminar behandelt die häufigsten 
Kindernotfälle, einschließlich Vergifftungen 
und Verbrühungen. Die Teilnehmer werden 
geschult, Gefahrenquellen und Notsitua-
tionen zu erkennen und richtig darauf zu 
reagieren. In mehreren Übungen am Simula-
tor, können sie das Erlernte unter professio-
neller Anleitung gleich in die Tat umsetzen.

	� Notfall ABC
	� Kontrolle der Atemwege
	� cardioöulmonale Reanimation
	� Erstmaßnahmen bei Verbrennungen oder 
Verbrühungen

Kennziffer
L01724

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

  Praxisanleiter*innen

 29.10.2024  
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Sebastian Klamt, Institutsleiter, Me-
dizinpädagoge B.A., Fachpflegekraft 
Anästhesie und Intensivpflege

  149,00€

  Teilnahmebescheinigung

Kurzbeschreibung 
Den Fokus auf das Wesentliche lenken.
Die Vorgaben der generalistischen Pflege-
ausbildung stellen alle Protagonist*innen 
vor große Herausforderungen. klassische 
Inhalte der Krankheitslehre sind durch die 
Neufassung des Curriculums zunhemend ins 
Hintertreffen geraten. Umso wichtiger ist, 
dass die Fachpraxis den Blick der Auszubil-
denden auf das Große Ganze schärft und sie 
somit in den unterschiedlichen Sitatuatio-
nen handlungsfähig macht.
Gilt als Pflichtfortbildung für Praxisanlei-
ter*innen gemäß §4 (3) Pflegeberufe Ausbil-
dungs-/ und Prüfungsverordnung

Seminarinhalte
Inhalt des Seminars ist ein Überblick über 
die zentrale Bedeutung der Vermittlung von 
Atmung und Atembeobachtung in der Pfle-
geausbildung. Der Paradigmenwechsel, der 
sich von medizinscher Seite in den letzten 
10 Jahren vollzogen hat, wirkt sich auch un-
mittelbar auf die Pflege und somit auch auf 
die Ausbildung aus.
Die Teilnehmer bekommen didaktische 
Möglichkeiten aufgezeigt, wie sie in ihren 
Anleitungsprozess, neue Erkenntnisse integ-
rieren können.

Kennziffer
L01924

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 
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Fortbildung

Fit durch Fortbildung 
Immer en vogue und am Puls der Zeit!

IWK Niedersachsen
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Erste Hilfe Fresh-Up für die 
Pflege

Gespräche lösungsorientiert 
meistern!

Bitte Klopfen – Klopfaku-
pressur

  IWK Delmenhorst

  Betreuungs- und Pflegekräfte, alle 
interessierten Personen

 09.04.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Kassandra Plate - Dozentin im 
Gesundheitswesen, B.A. Fitness- und 
Gesundheitsmanagement, Rettungs-
assistentin, Ernährungsberaterin

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Was muss ich bei einem medizinischen 
Notfall tun? Wie funktioniert eine Herz-Lun-
gen-Wiederbelebung und wie erkenne ich 
einen Herzinfarkt? Diese und andere Fragen 
werden wir in diesem Seminar erläutern. 
Auch werden wir auf häufige Erkrankungen 
und Verletzungen bei pflegebedürftigen 
Personen eingehen. Zudem werden wir alle 
wichtigen Sofortmaßnahmen praktisch 
üben, so dass Sie am Ende des Tages wieder 
fit im Bereich der Ersten Hilfe sind.

Seminarinhalte
	� Rettungskette
	� Seitenlage
	� Herz-Lungen-Wiederbelebung
	� internistische Notfälle
	� chirurgische Notfälle
	� Verbandstechniken

Kennziffer
D00624

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Führungskräfte

 17.04.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Melanie Pohlig-Thomsen, Dipl.-Päda-
gogin, Mediatorin, Institutsleitung

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Durch zunehmende Veränderungen der 
Arbeitswelt, steigende Arbeitsbelastungen 
und einer dauerhaften Beschleunigung der 
Arbeitsprozesse entstehen neue Heraus-
forderungen für Fach- und Führungskräfte. 
Eine zentrale Schlüsselrolle spielt hierbei die 
professionelle Kommunikation, mit der v.a. 
die richtigen Fragen zum richtigen Zeitpunkt 
gestellt werden. In diesem Seminar lernen 
Sie, mithilfe lösungsorientierter Fragetech-
niken systemisch zu fragen und auf diese 
Weise Probleme bzw. Konflikte schneller, 
gründlicher und konstruktiver zu lösen.

Seminarinhalte
	� Einführung in systemische Gesprächs-
führung
	� Einführung in das lösungsorientierte 
Arbeiten mit Mitarbeiter*innen
	� Anleitungen zur Konstruktion verschiede-
ner systemischer Fragearten
	� Konkretes Handwerkszeug und Anregun-
gen für Ihre optimale Gesprächsführung
	� Lösungsorientierte Fragen zu sofortigen 
Anwendung
	� Tipps zur Anwendung systemischer Fra-
gen in verschiedenen Kontexten
	� Praxisübungen

Kennziffer
D00724

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Betreuungs- und Pflegekräfte

 28.05.2024–29.05.2024 
08:30–15:45 Uhr

  16 Unterrichtsstunden

  10 Fortbildungspunkte

 Marion Rosenfeldt - Supervisorin, 
individualpsychologische Beraterin, 
Teamcoach, Entspannungstherapeu-
tin, Kommunikationstrainerin

  289,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
EFT (Emotional Freedom Technique) ist eine 
Technik, die Energieblockaden im Körper 
durch Klopfen löst.
Geklopft werden bestimmte Akupressur-
punkte. Diese Punkte sind die Stellen im 
Körper, an denen sich die Energie festge-
setzt hat. Diese entstehen, wenn negative 
Emotionen oder mentale Blockaden im 
Körper gespeichert werden wie z. B. Stress, 
Angstzustände, Ärger, Trauer, Sorge usw. 
Durch Klopfen auf unsere "Meridiane" und 
Fokussierung auf unser "Problem" können 
wir das Energiesystem beeinflussen und es 
wieder zum Fließen bringen. Erstaunlich 
sind die Einfachheit, Effizienz und sofortige 
Anwendbarkeit dieser Methode.

Seminarinhalte
	� Einführung in die Thematik
	� Erläuterung der grundlegenden Techniken
	� Anwendungsbereiche
	� praktische Umsetzung

Kennziffer
D00824

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

13

Fortbildung



Fit und gesund an Ihrem 
 Arbeitsplatz

Fresh Up für Pflegeassisten-
ten*innen 

Yoga im Sitzen

  IWK Delmenhorst

  Führungs-, Pflege- und Betreuungs-
kräfte

 04.06.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Kassandra Plate - Dozentin im 
Gesundheitswesen, B.A. Fitness- und 
Gesundheitsmanagement, Rettungs-
assistentin, Ernährungsberaterin

  149,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Einen großen Teil des Tages verbringen Sie 
bei der Arbeit. Somit bleibt oft wenig Zeit 
für Ihre Gesundheit. Hinzu kommen häufig 
Schmerzen, Verspannungen und Unwohl-
sein. Dieses muss nicht so sein!
Wir möchten Ihnen zeigen, wie Sie sich mit 
einfachen Maßnahmen und Übungen am 
Arbeitsplatz fit halten können und was Sie 
bei der Ernährung beachten sollten.

Seminarinhalte
	� Gesunde Ernährung am Arbeitsplatz mit 
vielen Praxisbeispielen zur Umsetzung
	� Ergonomie am Arbeitsplatz
	� Ausstattung
	� Hilfsmittel aus dem Alltag
	� praktische Übungen für den Berufsalltag

Kennziffer
D00924

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Pflegeassistenten*innen

 03.09.2024 bis 06.09.2024 
08:30 bis 15:45 Uhr

  40 Unterrichtsstunden

  0 Fortbildungspunkte

 

  549,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Ziel des Seminars ist es, dass Wissen der 
Pflegeassisten*innen in ausgewählten The-
men aufzufrischen. Gerade Kenntnisse aus 
den Aufgabenbereichen LG1 & LG2 sollen bei 
den Pflegeassisten*innen wieder auf neus-
ten Stand gebracht werden. Ergänzt werden 
die theoretischen Inhalte durch praktische 
Übungen, um die Pflegekräfte auf die (neu-
en) Aufgabenbereiche vorzubereiten.

Seminarinhalte
	� Einfache Behandlungspflege und körper-
bezogenen Pflegemaßnahmen
	� Komplexe Behandlungspflege

Kennziffer
D01224

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Pflege- und Betreuungskräfte

 12.06.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Dorte Wedekind, Yoga-Trainerin

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Wer Yoga im Sitzen praktiziert, wird stau-
nen, wie beweglich er ist!
Mit einfachen Übungen aus dem Hatha-Yo-
ga stärken wir die Muskulatur, den Rücken, 
halten die Gelenke beweglich und regen den 
Kreislauf an: ganz einfach, ohne lange in 
schwierigen Positionen zu verharren. So ge-
lingt es uns von Kopf bis Fuß unsere Beweg-
lichkeit und unser Wohlbefinden zu steigern 
und unser Abwehrsystem zu stärken. Zum 
Abschluss werden Sie Ihrem Rücken und 
Körper auch im Liegen etwas Gutes tun.
Bitte für das Seminar bequeme Kleidung 
anziehen, dicke Socken und ein Kissen mit-
bringen.

Seminarinhalte
	� Einfache Übungen aus dem Hatha-Yoga
	� Verschiedene Atemtechniken
	� Geführte Meditationen für einen klaren 
Kopf und mehr Weitsicht
	� Vielfältige Entspannungsmöglichkeiten 
um den meist von Stress geplagten Men-
schen eine Ruhezeit zu gönnen
	� Transfer der Übungen in den Alltag
	� Umsetzungsmöglichkeiten auf Pflegebe-
dürftige

Kennziffer
D01124

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

IWK Niedersachsen
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Gut gerüstet in der Betreuung 
psychisch erkrankter Menschen

Tod und Trauer in der Pflege Gestaltung in der Tagesstruktur 
von Menschen im Alter und/
oder mit Behinderung

  IWK Delmenhorst

  Betreuungs- und Pflegekräfte

 03.09.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Katharina Leenen, Dipl. Sozialpäd-
agogin, Sozialtherapeutin, Transak-
tionsanalytikerin, Heilpraktikerin für 
Psychotherapie

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Depression und psychische Erkrankungen 
bei Heimbewohnern*innen belasten den 
Alltag in der Pflege/Betreuungsarbeit. Ziel 
dieser Fortbildung ist es, sich mit der Rolle 
der Betreuungs- und Pflegekraft auseinan-
derzusetzen, berufliches Handeln zu reflek-
tieren und einen Umgang mit Depressionen 
und psychischen Erkrankungen bei den zu 
Betreuenden zu finden.

Seminarinhalte
	� Kommunikationsmodelle aus der Trans-
aktionsanalyse
	� Systemaufstellungen
	� Kollegiale Beratung als Methode kennen-
lernen

Kennziffer
D01324

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Betreuungs- und Pflegekräfte

 18.09.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Marion Rosenfeldt, Supervisorin, 
individualpsychologische Beraterin, 
Teamcoach, Entspannungstherapeu-
tin, Kommunikationstrainerin

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Wer in pflegenden Berufen tätig ist, wird 
auch immer wieder mit dem Tod und 
Sterben konfrontiert. Neben vielen Fragen, 
die Sterbende stellen, wenden sich häufig 
auch die Angehörigen mit ihren Fragen und 
Ängsten an die zuständigen Pflegekräfte.
Ihre Aufgaben bestehen darin Ängste zu lin-
dern, Klärung zu fördern und die Sterbenden 
und Trauernden zu begleiten. Wir können 
diesem Thema mit Ablehnung und Angst, 
aber auch mit Empathie und Offenheit be-
gegnen.
In diesem Seminar möchte ich Ihnen Beson-
derheiten in der Versorgung von Sterbenden 
und spezielle Ansätze für finale Situationen 
vermitteln.

Seminarinhalte
	� Begleitung der Bewohner*innen und 
dessen Angehörige
	� Hilfe für die Mitbewohner*innen
	� Biographiearbeit und Erinnerungen
	� Palliativpflege
	� Würdiger Abschied
	� Selbstfürsorge
	� Team als Background

Kennziffer
D01424

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Betreuungs- und Pflegekräfte

 26.09.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Jan Donix B.A. Berufspädagoge 
Pflegewissenschaft Heilpädagoge, 
Heilerziehungspfleger

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
In diesem Seminar geht es darum, dass die 
Teilnehmenden sich mit Beschäftigungsme-
dien für die Bewältigung der Tagesstruktur 
ihrer Klient*innen auseinandersetzen. Das 
Gestaltungsspektrum von Kreativangebo-
ten, bis hin zu Bewegungsangeboten wird 
an diesem Tag in vollen Zügen ausge-
schöpft. Bitte für das Seminar bequeme 
Kleidung anziehen.

Seminarinhalte
	� Bedeutung Tagesstruktur für den 
 Menschen
	� Formen der Tagesstruktur
	� Einführung in methodisches Arbeiten mit 
Gruppen
	� Gestaltungsangebote
	� Kreativangebote
	� Psychomotorik

Kennziffer
D01524

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 
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Lebensraum Bett Weg mit dem Stress Biografiearbeit/Sterbende 
 begleiten 

  IWK Delmenhorst

  Betreuungs- und Pflegekräfte

 21.10.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Hella Einemann-Gräbert – Lehrerin 
für Fachpraxis i.R. und Mediatorin

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Bettlägerige Menschen haben einen spezi-
fischen Pflege- und Betreuungsbedarf. In 
dieser Fortbildung erfahren Sie, wie Sie die 
Betreuung und Begegnung wohl möglich 
besser gestalten können. Zudem lernen Sie 
die Chancen und Vorteile einer angemesse-
nen Zimmer- und Milieugestaltung kennen, 
mit vielen Beispielen aus der Praxis.

Seminarinhalte
	� Ursachen und Auswirkungen von Im-
mobilität
	� Lebenssituation und Bedürfnisse von bett-
lägerigen Menschen
	� Lebensqualität erhalten und fördern durch 
z.B.

 � Umfeldgestaltung
 � Bewegungsübungen
 � Aktivieren mit allen Sinnen, Einsatz von 
basalen Elementen

 � Aromatherapie

Kennziffer
D01624

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Pflege-,Betreuungs-, Führungskräfte

 24.10.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Kassandra Plate, Dozentin im Ge-
sundheitswesen, B.A. Fitness- und 
Gesundheitsmanagement, Rettungs-
assistentin, Ernährungsberaterin

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Optimale berufliche Leistung erbringen, 
Termine koordinieren, private Aufgaben und 
Pflichten erfüllen

Diese und viele weitere Aufgaben stehen 
tagtäglich auf unserem Plan. Hierbei ist es 
wichtig mit dem Stress des Alltags umgehen 
zu können und diesen eventuell auch zu 
minimieren. In diesem Seminar möchten wir 
unseren "Stress" lokalisieren und Wege zur 
Veränderung erabeiten.

Seminarinhalte
	� Formen von Stress
	� Folgen durch Stress
	� Möglichkeiten zur Veränderung
	� praktische Übungen
	� Austauschrunde

Kennziffer
D01724

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Betreuungskräfte

 12.11.2024–13.11.2024 
08:30–15:45 Uhr

  16 Unterrichtsstunden

  10 Fortbildungspunkte

 Hella Einemann-Gräbert – Lehrerin 
für Fachpraxis a.D. und Mediatorin

  289,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Kompaktseminar für Betreuungskräfte nach 
§ 53b SGB XI 

Jeder Mensch hinterlässt seine persönlichen 
Spuren, die in seiner Lebensgeschichte 
wiedergefunden werden können.
Wollen wir eine gute Verbindung zu unseren 
Menschen, die wir auf ihrem letzten Weg be-
gleiten und betreuen, so brauchen wir bio-
grafische Kenntnisse. Die Fortbildung zeigt 
zum einen Beispiele auf, biografische Daten 
zu erfassen, zum anderen werden Möglich-
keiten erklärt, in biografisches Arbeiten 
am Lebensende bewusst einzusteigen. Mit 
Gegenständen, Symbolen, Gerüchen, Fotos 
etc. soll die Fantasie angeregt werden und 
eine schnelle Brücke zur Erinnerung ge-
lingen.

Seminarinhalte
	� Biografie - Lebensbilder
	� Grundgedanken zur Biografiearbeit
	� Ziele der Biografiearbeit
	� Beispiele biografischer Verfahren am 
Lebensende
	� Lebenssituation und Bedürfnisse
	� Aktivieren mit allen Sinnen
	� Kommunikation richtig eingesetzt
	� Praxisübungen und Austausch

Kennziffer
D01924

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

IWK Niedersachsen
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Expertenstandards – Was gibt 
es Neues? 

Versorgungsqualität in Kitas

  IWK Delmenhorst

  Pflegekräfte

 07.11.2024 
08:30–15:45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Burkhard Jendrusch Lehrer für Pflege-
berufe, Geprüfte Qualitätsfachkraft 
(TÜV)

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Expertenstandards tragen entscheidend zur 
Sicherung und Weiterentwicklung der Quali-
tät in der Pflege bei. Sie zu implementieren 
ist Pflicht aller Pflegeeinrichtungen im Be-
reich des SGB XI. Dazu aber ist die genaue 
Kenntnis der einzelnen Expertenstandards 
erforderlich als auch eine Vorstellung davon, 
wie diese prozesshaft im Pflegealltag An-
wendung finden sollen.
In diesem Seminar setzen Sie sich zunächst 
grundsätzlich mit dem Thema auseinander, 
lernen die drei jüngsten Expertenstandards 
im Detail kennen und entwickeln Ideen für 
deren praktische Umsetzung.

Seminarinhalte
	� Bedeutung, Ziele, Aufbau und Implemen-
tierung der Expertenstandards
	� Neu 2023: Expertenstandard „Förderung 
der Mundgesundheit in der Pflege“
	� Neu 2023: Die 2. Aktualisierung des 
Expertenstandards „Förderung der Harn· 
kontinenz in der Pflege“
	� Neu 2024: Expertenstandard „Erhaltung 
und Förderung der Hautintegrität in der 
Pflege“

Kennziffer
D02024

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

  Erzieher*innen, Fachkräfte sozialpäd-
agogischen Sektor

 20.09.2024 
09:00–16:00 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Marcel-Pascal Jansen, Lehrer für 
Sozialpädagogik und Mathematik

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Das Qualitätsmanagement zur Messung der 
Qualität in sozialpädagogischen Einrichtun-
gen, wie zum Beispiel
Kindertageseinrichtungen, ist in der heu-
tigen Zeit kaum noch wegzudenken. Doch 
was ist überhaupt
sozialpädagogische Qualität und Quali-
tätsmanagement und was hat das mit der 
pädagogischen Professionalität von
Fachkräften zu tun?

Seminarinhalte
	� Klärung der Begrifflichkeiten Qualität, 
Qualitätsmanagement, pädagogische 
Qualität und pädagogisches Qualitätsma-
nagement
	� Rechtliche Grundlagen (SGB VIII, Nieder-
sächsischer Orientierungsplan)
	� Dimensionen von Qualität
	� Qualität aus Sicht der Kinder, Erziehungs-
berechtigten, Träger und Fachkräfte
	� Selbstreflexion: Meine eigene Rolle als 
Fachkraft
	� Pädagogische Professionalität

Kennziffer
20.09: L00924

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Kleine Keime – große Aus-
wirkungen!

  IWK Delmenhorst

  Pflege- und Betreuungskräfte

 27.11.2024 
8.30–15.45 Uhr

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Birgit Böttcher

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Corona war und ist ein Einschnitt in unser 
Gesundheitssystem, den wir nicht so schnell 
vergessen werden. Infektionsprävention ist 
das A und O! Coronawellen sind mittlerweile 
abgeflaut, doch es lauern noch weitere In-
fektionskrankheiten hinter jeder Tür, die Sie 
als Fachkräfte belasten. Wir laden Sie ein, 
dass Thema "Mikrobiologie“ im wahrsten 
Sinne des Wortes näher zu beleuchten.

Seminarinhalte
	� Update Infektionskrankheiten (Noro-Rot-
avirus)
	� Update resistente Keime
	� Ausgewählte Grundlagen der Hygiene
	� Selbstversuch der Händedesinfektion

Kennziffer
D02124

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 
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•  Wir stimmen die Seminarinhalte und 
-ziele direkt auf Ihre Einrichtung und Ihre 
Bedürfnisse ab.

•  Ihre Mitarbeitenden werden mit den 
eigenen Arbeitsmitteln geschult.

•  Die vertraute Umgebung schafft eine 
realistische Atmosphäre.

•  Das gemeinsame Lernen fördert 
Teamgeist und Kommunikation.

•  Zeitgleich bringen wir mehrere 
Mitarbeitende auf den neuesten Stand.

•  Sie sind flexibel in der Termingestaltung 
und der Seminardauer (90 Min/halbtags/
ganztags).

•  Reisekosten und Reisezeit fallen weg.

Inhouse-Seminare 
zahlen sich aus

Wir erstellen Ihnen gerne ein 
individuelles Angebot. Sprechen 
Sie uns an! www.iwk.eu

Resilienz und Kinderrechte

  IWK Lüneburg

  Sozialpädagogen, Pädagogen, interes-
sierte Eltern

 08.03.2024 
27.09.2024

  8 Unterrichtsstunden

  8 Fortbildungspunkte

 Marcel-Pascal Jansen, Lehrer für 
Sozialpädagogik und Mathematik

  159,00 €

  Teilnahme bescheinigung

Kurzbeschreibung 
Beim ersten Lesen mögen die beiden Be-
grifflichkeiten Resilienz und Kinderrechte 
nicht zusammen passen. Bei
genauerer Betrachtung können jedoch Ge-
meinsamkeiten gefunden werden. Wo diese 
Gemeinsamkeiten liegen und
welchen Mehrwert diese für ihre pädagogi-
sche Arbeit haben, soll im Rahmen dieser 
Fortbildung geklärt werden

Seminarinhalte
	� Klärung der Begrifflichkeiten Resilienz und 
Kinderrechte
	� Rechtliche Grundlagen
	� Gemeinsamkeiten der beiden Begriffe
	� Die Bedeutung der Gemeinsamkeiten für 
den pädagogischen Alltag
	� Gemeinsame Entwicklung von Umset-
zungsmöglichkeiten in Ihrer Praxis

Kennziffer
08.03: L00624 
27.09: L01224

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

IWK Niedersachsen
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Weiterbildung

Bildung eröffnet uns nicht nur 
neue Möglichkeiten, sie ist auch 
eine Investition in die Zukunft. 
Ed Markey

Weiter
bildung

19
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Betreuungskraft gem. §§ 43b & 53c SGB XI Fachkraft für Leitungsaufgaben

  IWK Delmenhorst 
IWK Lüneburg

  Pflegehilfskräfte, alle interessierten Personen

 Delmenhorst: 
28.10.2024 bis 10.01.2025 
Lüneburg: 
04.03.2024 bis 29.05.2024

  240 Unterrichtsstunden

  20 Fortbildungspunkte

  1.146,00 € 
Fördermöglichkeiten durch die Agentur für Arbeit/Jobcenter

Kurzbeschreibung
Betreuungskräfte unterstützen Menschen mit eingeschränkter All-
tagskompetenz in der Gestaltung ihres Alltags sowie bei der
Teilhabe am sozialen Leben. Sie fördern damit das Wohlbefinden und
die Lebensqualität der betreuten Menschen. Durch ihre Betreuungs-
angebote tragen sie dazu bei, dass die Betroffenen ihre Fähigkeiten,
Fertigkeiten und Erinnerungen so lange wie möglich erhalten kön-
nen. Die Angebote umfassen z.B. Spaziergänge, Gesellschaftsspiele,
Lesen, Basteln, Musizieren usw.

Weiterbildungsinhalte 
	� Betreuungsarbeit in Pflegeeinrichtungen
	� Kommunikation
	� alterstypische Krankheiten
	� Pflege
	� Hygiene
	� Erste Hilfe
	� Rechtskunde
	� Ernährungslehre
	� Gestaltung von Aktivitäten und Festen

Teilnahmevoraussetzungen 
	� Persönliche und gesundheitliche Eignung
	� Absolviertes 5-tägiges Orientierungspraktikum in einer Pflegeein-
richtung

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

  Pflegefachkräfte, Hebammen / Entbindungspfleger 
Heilerziehungspfleger*innen

 05.08.2024 bis 11.11.2025

  18 Monate berufsbegeleitend  
720 Stunden im theoretischen Teil 
770 Stunden Praktikum (intern/extern)

  40 Fortbildungspunkte

  Anmeldegebühr: 120,00 € 
Lehrgangsgebühren: 5.515,00 € 
einmalige Prüfungsgebühr: 200,00 €

Kurzbeschreibung
Ziel des Lehrganges ist es, die Teilnehmer/-innen zur Leitung einer 
Station, eines Wohnbereichs/einer Gruppe oder
eines ambulanten Pflegedienstes zu befähigen. Dieses beinhaltet 
insbesondere die Erweiterung sozialer und kommunikativer Kompe-
tenzen, die Vermittlung von Organisations- und Verwaltungswissen, 
betriebswirtschaftlicher Kenntnisse sowie die
Fähigkeit zur Personalführung und der praktischen Anleitung von 
Auszubildenden.
Die Weiterbildung zur/zum Praxisanleiter/in in den ist in den
720 Stunden enthalten.

Weiterbildungsinhalte 
	� Organisationslehre für Krankenhäuser, Altenheime und Ambulante 
Pflegedienste
	� Personalführung
	� Betriebswirtschaftslehre
	� Arbeits-, Haftungs- und Betreuungsrecht
	� Gesprächsführung/Psychologie
	� Didaktik der praktischen Anleitung
	� Pflegewissenschaftliche Grundlagen
	� Gerontologie

Teilnahmevoraussetzungen 
Examinierte Pflegefachkraft
Examinierte Hebammen / Entbindungspfleger
Examinierte Heilerziehungspfleger*innen

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

IWK Niedersachsen
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  IWK Delmenhorst 
IWK Lüneburg

  

 Auf Anfrage

  300 Unterrichtsstunden

  30 Fortbildungspunkte

  2.574,00 €

Kurzbeschreibung
Praxisanleiter*innen sind ein wesentlicher Bestandteil der prakti-
schen Ausbildung zur Pflegefachfrau/ Pflegefachmann (divers) und 
ein wichtiges Bindeglied zwischen der theoretischen und praktischen 
Ausbildung. Führen Sie Auszubildende schrittweise in die Tätigkei-
ten und Aufgaben der professionellen Pflege ein und unterstützen 
Sie die Lernenden dabei, das in der Theorie erworbene Fachwissen 
in der Praxis umzusetzen. Gestalten Sie strukturierte und geplante 
Ausbildungssituationen, um die Fähig- und Fertigkeiten der Auszu-
bildenden anzubahnen und entwickeln zu können.

Weiterbildungsinhalte 
	� Fachkunde/ psychosoziale und kommunikative Kompetenzen
	� Pädagogik/ Didaktik/ Fachdidaktik
	� Theorie und Praxis der Anleitung

Teilnahmevoraussetzungen 
	� abgeschlossene Ausbildung als examinierte*r Gesundheits- und
	� Kranken-, Kinderkrankenpfleger*in oder Altenpfleger*in
	� Mindestens eine einjährige Berufsausübung in einem der genann-
ten Berufe

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst 
IWK Lüneburg 
IWK Osnabrück

  

 Auf Anfrage

  10 Unterrichtsstunden plus Prüfungszeit

  649,00 € 
Eine Förderung durch die Agentur für Arbeit ist möglich.

Kurzbeschreibung
Ausländische Pflegekräfte, die eine Eignungsprüfung in der Ge-
sundheits- und Krankenpflege laut Änderung der Ausbildungs- und 
Prüfungsverordnung für die Berufe in der Krankenpflege § 20a und § 
20b oder Pflegeberufegesetz §41 in Deutschland ablegen möchten, 
müssen auf dem Wege der Erlaubnisverfahren nachweisen, dass sie 
über deutsche Sprachkenntnisse mindestens auf dem Niveau GER B2 
Pflege verfügen.
Wenn Sie an einer Eignungsprüfung in der IWK GmbH teilnehmen 
möchten, bieten wir Ihnen alternativ die „Pflegefachsprachliche 
Kompetenzprüfung“ an, die nach der Vorgabe des Niedersächsischen 
Ministerium für Soziales Frauen, Familie, Gesundheit und Integration 
erstellt und durchgeführt wird, um damit Ihre Sprachkenntnisse, die 
zur Ausübung des Pflegeberufs nötig sind, nachzuweisen.

Weiterbildungsinhalte 
	� Einführung in den Sprachkurs
	� Grundwortschatz / Grammatik
	� Hörverstehen
	� Pflegefachsprachliche Übungen
	� Arbeiten an Fallbeispielen / Leseverstehen
	� Leseverstehen / Informationssammlungen
	� Kommunikation im Team
	� Berichte Übergaben

Teilnahmevoraussetzungen 
	� Abgeschlossenes Studium oder abgeschlossene Ausbildung in der 
Krankenpflege im Herkunftsland
	� Sprachniveau B1 oder ausreichende Sprachkenntnisse, welche im 
Gespräch mit einer Lehrkraft des IWK´s festgestellt sind

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Pflegefachsprachliche Kompetenzprüfung Praxisanleiter*in in der Pflege
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Verantwortliche Pflegefachkraft für die 
 ambulante und (teil-) stationäre Pflege

  IWK Delmenhorst

  Pflegekräfte

 12.11.2024–12.12.2025

  ca. 13 Monate, berufsbegleitend

  40 Fortbildungspunkte

  Lehrgangsgebühr: 3.350,00 € 
Lehrgangsgebühr: 2.990,00 € 
bei Nachweis bpa-Mitgliedschaft 
Förderung durch Arbeitsagentur für Arbeit und Jobcenter 
möglich

Kurzbeschreibung
Stationäre und ambulante Pflegeeinrichtungen erfüllen damit die 
gesetzlichen Voraussetzungen zur Eröffnung und zum Betrieb einer 
Pflegeeinrichtung gemäß § 71 SGB XI. Demnach müssen Pflegeein-
richtungen seit dem 01.07.2008 über eine leitende Pflegefachkraft 
mit einer 460 Stunden Weiterbildung verfügen. Bedingt durch die 
gravierenden strukturellen Veränderungen im Gesundheitswesen 
werden sich Einrichtungen der ambulanten und stationären Pflege 
nur dann erfolgreich auf dem Markt dauerhaft behaupten, wenn sie 
über ein gelebtes und professionelles Management verfügen. Der 
verantwortlichen Pflegefachkraft kommt dabei eine entscheidende 
Rolle zu. Sie ist die zentrale Schaltstelle im komplexen System der 
pflegerischen Versorgung und Betreuung. Unsere Weiterbildung be-
fähigt die verantwortliche Pflegefachkraft, die Mitarbeiter*innen so 
zu fördern, dass sie selbständiger und teamorientierter handeln. Sie 
werden lernen, Arbeitsabläufe effektiver und effizienter zu struktu-
rieren und zu organisieren. Unter Berücksichtigung der allgemeinen 
rechtlichen Vorschriften und unter Beachtung der Wirtschaftlichkeit 
der Einrichtung werden Sie insgesamt theoretisch fundiert und den-
noch sehr praxisnah auf Ihre Leitungsfunktion vorbereitet.

Teilnahmevoraussetzungen 
	� Abgeschlossene Ausbildung als examinierte*r Gesundheits- und 
Kranken-, Kinderkrankenpfleger*in, Altenpfleger*in
	� Mindestens zwei Jahre Tätigkeit im vorgenannten Beruf

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

IWK Niedersachsen

22



Vorbereitungslehrgang für die Eignungsprüfung 
(gem. §20a KrPflAPrv)

Vorbereitungslehrgang für die Kenntnisprüfung 
(gem. §20a KrPflAPrv)

  IWK Delmenhorst 
IWK Osnabrück

  

 Delmenhorst: 
11.03.2024–05.07.2024 
14.10.2024–06.02.2025 
Osnabrück: 
19.08.2024–11.12.2024 
Eignungsprüfung

  212 Unterrichtsstunden

  25 Fortbildungspunkte

  Anmeldegebühr: 250,00€ 
Lehrgangsgebühren: 2.089,00 € 
Bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine Förderung durch 
die Agentur für Arbeit (berufliche Weiterbildung/Bildungsgut-
schein) möglich. Bei Förderung durch öffentliche Träger wird 
die Lehrgangsgebühr gesondert berechnet.

Kurzbeschreibung
Feststellung der Gleichwertigkeit des Ausbildungsstandes Gesund-
heits- und Krankenpflege (Staatliche Anerkennung), beziehungsweise 
Pflegefachfrau, Pflegefachmann

Weiterbildungsinhalte 
	� Grundlagen
	� Pflegeplanung
	� Pflegepraxis
	� Pflegetechniken
	� Pflegeberatung

Teilnahmevoraussetzungen 
	� Eine in Drittstaaten abgeschlossene Krankenpflegeausbildung  
(geprüft durch das zuständige Landesamt)
	� Mehrmonatige, pflegerische Berufserfahrung in Deutschland
	� Sprachniveau B2

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst 
IWK Osnabrück

  

 11.03.2024–12.07.2024 
14.10.2024–13.02.2025 
Osnabrück: 
19.08.2024–18.12.2024  
Kenntnisprüfung

  244 Unterrichtsstunden

  25 Fortbildungspunkte

  Anmeldegebühr: 250,00€ 
Lehrgangsgebühren: 2.249,00 € 
Bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine Förderung durch 
die Agentur für Arbeit (berufliche Weiterbildung/Bildungsgut-
schein) möglich. Bei Förderung durch öffentliche Träger wird 
die Lehrgangsgebühr gesondert berechnet.

Kurzbeschreibung
Ausbildungsziel ist die Feststellung der Gleichwertigkeit des Aubil-
dungsstandes
Gesundheits- und Krankenpflege (Staatliche Anerkennung).

Weiterbildungsinhalte 
	� Grundlagen
	� Pflegeplanung
	� Pflegepraxis
	� Pflegetechniken
	� Pflegeberatung

Teilnahmevoraussetzungen 
	� Eine in Drittstaaten abgeschlossene Krankenpflegeausbildung  
(geprüft durch das zuständige Landesamt)
	� Mehrmonatige, pflegerische Berufserfahrung in Deutschland
	� Sprachniveau B2

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 
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Vorbereitungslehrgang für die Eignungsprüfung 
(gem. §20a KrPflAPrv)

Vorbereitungslehrgang für die Kenntnisprüfung 
(gem. §20b KrPflAPrv)

  IWK Lüneburg

  

 Auf Anfrage

  212 Unterrichtsstunden

  25 Fortbildungspunkte

  Anmeldegebühr: 250,00€ 
Lehrgangsgebühren: 2.089,00 € 
Bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine Förderung durch 
die Agentur für Arbeit (berufliche Weiterbildung/Bildungsgut-
schein) möglich. Bei Förderung durch öffentliche Träger wird 
die Lehrgangsgebühr gesondert berechnet.

Kurzbeschreibung
Feststellung der Gleichwertigkeit des Ausbildungsstandes Gesund-
heits- und Krankenpflege (Staatliche Anerkennung), beziehungsweise 
Pflegefachfrau, Pflegefachmann

Weiterbildungsinhalte 
	� Grundlagen
	� Pflegeplanung
	� Pflegepraxis
	� Pflegetechniken
	� Pflegeberatung

Teilnahmevoraussetzungen 
	� Eine in Drittstaaten abgeschlossene Krankenpflegeausbildung  
(geprüft durch das zuständige Landesamt)
	� Mehrmonatige, pflegerische Berufserfahrung in Deutschland
	� Sprachniveau B2

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

  

 Auf Anfrage

  244 Unterrichtsstunden

  25 Fortbildungspunkte

  Anmeldegebühr: 250,00€ 
Lehrgangsgebühren: 2.249,00 € 
Bei Vorliegen der Voraussetzungen ist eine Förderung durch 
die Agentur für Arbeit (berufliche Weiterbildung/Bildungsgut-
schein) möglich. Bei Förderung durch öffentliche Träger wird 
die Lehrgangsgebühr gesondert berechnet.

Kurzbeschreibung
Ausbildungsziel ist die Feststellung der Gleichwertigkeit des Aubil-
dungsstandes Gesundheits- und Krankenpflege (Staatliche Anerken-
nung).

Weiterbildungsinhalte 
	� Grundlagen
	� Pflegeplanung
	� Pflegepraxis
	� Pflegetechniken
	� Pflegeberatung

Teilnahmevoraussetzungen 
	� Eine in Drittstaaten abgeschlossene Krankenpflegeausbildung  
(geprüft durch das zuständige Landesamt)
	� Mehrmonatige, pflegerische Berufserfahrung in Deutschland
	� Sprachniveau B2

Kennziffer
Weiterbildung

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

IWK Niedersachsen
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Auszubildende beim IWK in Niedersachsen

S T I M M E N  A U S  D E M  I W K

„Die beste Schule im Bereich Pflege. Alle 
sind sehr engagiert, um einem das Beste 
zu ermöglichen. Kommunikation auf Au-
genhöhe wird großgeschrieben.“ 
Vanessa H.

„An dieser Schule lernt man, unter einer 
professionellen und dennoch familiären 
Atmosphäre, was man braucht, um eine 
gute Physiotherapeutin zu werden.“ 
Lucy M.



  IWK Braunschweig

 Vollzeit 3 Jahre 
12.08.2024–11.08.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Ergotherapeut*innen beraten und behan-
deln Menschen mit Defiziten im Bereich der 
Motorik, der Sinnesorgane, der geistigen 
oder psychischen Fähigkeiten und helfen 
ihnen, den Alltag eigenverantwortlich leben 
zu können.

Ergotherapie passt, wenn
	� du gerne mit Menschen arbeitest
	� du körperlich und mental fit bist
	� du handwerklich geschickt und kreativ 
bist
	� du Schicksale nicht zu sehr an dich ran-
lässt
	� du eine soziale Ader hast
	� du emphatisch und kommunikativ bist
	� und sehr sorgfältig arbeitest

 
Einsatzbereich
Als Ergotherapeut*in kannst du beispiels-
weise in Rehabilitationszentren, sonderpäd-
agogischen Einrichtungen, Therapiezentren 
oder Praxen für Ergotherapie arbeiten.

Perspektiven
	� Kooperation mit der Hamburger Fern-
Hochschule
	� Therapie- und Pflegewissenschaften: 
Bachelor of Science (B.Sc.)
	� Alle Schüler*innen, die eine Ausbildung 
in der Ergotherapie absolvieren, können 
parallel dazu an der Hamburger Fern-
Hochschule den Studiengang Bachelor 
Therapie- und Pflegewissenschaften 
(B.Sc.) beginnen.

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Ergotherapeut*in

  IWK Delmenhorst

 Berufsbegleitend  
01.10.2024 bis 30.09.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Erziehung beinhaltet alle bewussten und 
gezielten (intentionalen) Handlungen und 
Verhaltensweisen, wodurch beabsichtigte 
Lernprozesse angeregt und unterstützt wer-
den, die zu einer selbständigen und eigen-
verantwortlichen Lebensführung befähigen.

Der Beruf Erzieher*in passt, wenn
	� du kreativ bist
	� du gerne mit Kindern und Jugendlichen 
arbeitest
	� du kontaktfreudig und kommunikativ bist
	� du verantwortungsbewusst bist
	� du Einfühlungsvermögen hast

 
Einsatzbereich
Als Erzieher*in kannst du beispielsweise 
in Krippen und Kindergärten, Schulen und 
Horten, Integrationskindergärten, Kinder- 
und Jugendeinrichtungen, stationären Ein-
richtungen oder Beratungsstellen arbeiten.

Perspektiven
	� Kooperation mit der Hamburger Fern-
Hochschule
	� Studium Erziehungs- und Bildungswissen-
schaft oder Soziale Arbeit: Bachelor of 
Arts (B.Sc.)
	� Alle Schüler*innen, die eine Ausbildung als 
Erzieher*in absolvieren, können parallel 
dazu an der Hamburger Fern-Hochschule 
den Studiengang Bachelor Therapie- und 
Pflegewissenschaften (B.Sc.) beginnen.

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Lüneburg

 Berufsbegleitend  
05.08.2024 - 07.07.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Erziehung beinhaltet alle bewussten und 
gezielten (intentionalen) Handlungen und 
Verhaltensweisen, wodurch beabsichtigte 
Lernprozesse angeregt und unterstützt wer-
den, die zu einer selbständigen und eigen-
verantwortlichen Lebensführung befähigen.

Der Beruf Erzieher*in passt, wenn
	� du kreativ bist
	� du gerne mit Kindern und Jugendlichen 
arbeitest
	� du kontaktfreudig und kommunikativ bist
	� du verantwortungsbewusst bist
	� du Einfühlungsvermögen hast

 
Einsatzbereich
Als Erzieher*in kannst du beispielsweise 
in Krippen und Kindergärten, Schulen und 
Horten, Integrationskindergärten, Kinder- 
und Jugendeinrichtungen, stationären Ein-
richtungen oder Beratungsstellen arbeiten.

Perspektiven
	� Kooperation mit der Hamburger Fern-
Hochschule
	� Studium Erziehungs- und Bildungswissen-
schaft oder Soziale Arbeit: Bachelor of 
Arts (B.Sc.) 
	� Alle Schüler*innen, die eine Ausbildung als 
Erzieher*in absolvieren, können parallel 
dazu an der Hamburger Fern-Hochschule 
den Studiengang Bachelor Therapie- und 
Pflegewissenschaften (B.Sc.) beginnen.

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Erzieher*in Erzieher*in
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  IWK Braunschweig 
IWK Delmenhorst 
IWK Leer 
IWK Osnabrück

 Vollzeit 3 Jahre 
Braunschweig: 
01.09.2024–31.08.2027 
Delmenhorst, Leer und Osnabrück:  
01.10.2024 bis 30.09.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Physiotherapeut*innen behandeln Ein-
schränkungen der körperlichen Beweg-
lichkeit. Sie bringen den Patient*innen 
krankengymnastische Übungen bei und 
wenden Therapien an, die auf physikali-
schen Einflüssen basieren.

Physiotherapie passt zu dir, wenn
	� du dich für Anatomie interessierst
	� du gerne mit Menschen arbeitest
	� du sorgfältig und genau agierst
	� du gut beobachten kannst
	� du emphatisch und kommunikativ bist
	� und eine gute Auffassungsgabe hast

 
Einsatzbereich
Als Physiotherapeut*in kannst du beispiels-
weise in Arztpraxen, Krankenhäusern, Klini-
ken, Altenheimen, Sportstätten, Wellness-
hotels oder Physiotherapie Praxen arbeiten.

Perspektiven
	� Kooperation mit der Hamburger Fern-
Hochschule
	� Therapie- und Pflegewissenschaften: 
Bachelor of Science (B.Sc.)
	� Alle Schüler*innen, die eine Ausbildung in 
der Physiotherapie absolvieren, können 
parallel dazu an der Hamburger Fern-
Hochschule den Studiengang Bachelor 
Therapie- und Pflegewissenschaften 
(B.Sc.) beginnen.

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

 Vollzeit 3 Jahre 
01.10.2024–30.09.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Anästhesietechnische Assistenten*innen 
(ATA) arbeiten Hand in Hand mit den 
Ärzt*innen. Ihr Tätigkeitsfeld umfasst die 
Vorbereitung, Durchführung und Nachberei-
tung der Narkose sowie die Begleitung der 
Patient*innen während der Zeit im Anästhe-
siebereich. 

Du bist gut geeignet für den Beruf ATA, 
wenn 
	� du dich für Anatomie interessierst
	� du gerne mit Menschen arbeitest
	� du bist technikaffin und interessierst dich 
für medizinische Eingriffe
	� du Schicksale nicht zu sehr an dich ran-
lässt 
	� du verfügst über ein hohes Maß an Sozial-
kompetenz
	� du dich für Biologie und Chemie interes-
sierst 
	� du arbeitest gewissenhaft und über-
nimmst gerne Verantwortung
	� du sehr sorgfältig arbeitest 

 
Einsatzbereich
Anästhesietechnische Assistent*innen wer-
den im OP, in der Ambulanz, in Notaufnah-
men sowie im Aufwachraum eingesetzt.

Perspektiven
	� Fachwirt*in für ambulante medizinische 
Versorgung
	� Betriebswirt*in für Management im Ge-
sundheitswesen

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Physiotherapeut*in Anästhesietechnische*r 
 Assistent*in

IWK Niedersachsen
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  IWK Delmenhorst

 Vollzeit 3 Jahre 
01.10.2024–30.09.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Operationstechnische Assistent*innen (OTA) 
sind speziell für den Bereich OP ausgebil-
det und stehen den Operateur*innen als 
fachkundiges Personal zur Seite. Manuell-
technisches und medizinisches Fachwissen, 
Menschlichkeit, Organisationsgeschick 
sowie wirtschaftlicher Umgang mit Sach-
mitteln sind hier gefragte Kompetenzen.

OTA passt zu dir, wenn:
	� du gerne mit Menschen arbeitest
	� du Schicksale nicht zu sehr an dich ran-
lässt
	� du dich für Biologie und Chemie interes-
sierst
	� du sehr sorgfältig arbeitest

 
Einsatzbereich
Operationstechnische Assistenten*innen 
werden im OP, in der Ambulanz sowie in den 
Notaufnahmen eingesetzt.

Perspektiven
	� Weiterbildung zur Stationsleitung:
	� Die Weiterbildung dauert in Teilzeit ein 
bis zwei Jahre und qualifiziert zur Leitung 
einer Pflegestation bzw. zum OP-Manager 
oder zur OP-Leitung.
	� Mögliche Studiengänge sind Gesundheits-
management oder -ökonomie
	� Mit entsprechendem Abschluss kannst du 
dich auch für das Studienfach Humanme-
dizin bewerben und später als Ärzt*in im 
Operationssaal arbeiten.

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Operationstechnische*r 
 Assistent*in

  IWK Delmenhorst

 Vollzeit 3 Jahre 
1.10.2024 -30.9.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Die Ausbildung zur/zum Pflegefach-
frau*mann vermittelt die für die selbststän-
dige, umfassende und prozessorientierte 
Pflege von Menschen aller Altersstufen in 
akut und dauerhaft stationären sowie am-
bulanten Pflegesituationen erforderlichen 
fachlichen und personalen Kompetenzen.

Pflegefachfrau*mann passt zu dir, wenn
	� du gerne mit Menschen (vom Kleinkind bis 
zum Senior) arbeitest
	� du Interesse an medizinischen Themen 
und dem menschlichen Körper hast
	� du empathisch bist und dich gut in die 
Situation anderer einfühlen kannst
	� du ein starkes Verantwortungsbewusst-
sein und die Fähigkeit zur Selbstorganisa-
tion hast
	� du gerne im Team arbeitest und die Zu-
sammenarbeit schätzt

 
Einsatzbereich
Zugelassene Einrichtungen der stationä-
ren Akut-bzw. Langzeitpflege, ambulante 
Pflegeeinrichtungen, Einrichtungen der 
pädiatrischen Versorgung, sowie Einrichtun-
gen der psychiatrischen Versorgung.

Perspektiven
Die Ausbildung zum Pflegefachmann/zur 
Pflegefachfrau bietet eine breite Palette von 
Karrieremöglichkeiten. Du kannst in ver-
schiedenen Bereichen wie Krankenhäusern, 
Pflegeheimen, ambulanten Diensten oder 
auch in der Ausbildung tätig werden.

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Generalistische Pflege, 
 Pflegefachfrau*mann
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  IWK Lüneburg

 Vollzeit 3 Jahre 
01.09.2024–31.08.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Die Ausbildung zur/zum Pflegefach-
frau*mann vermittelt die für die selbststän-
dige, umfassende und prozessorientierte 
Pflege von Menschen aller Altersstufen in 
akut und dauerhaft stationären sowie am-
bulanten Pflegesituationen erforderlichen 
fachlichen und personalen Kompetenzen.

Pflegefachfrau*mann passt zu dir, wenn
	� du gerne mit Menschen (vom Kleinkind bis 
zum Senior) arbeitest
	� du Interesse an medizinischen Themen 
und dem menschlichen Körper hast
	� du empathisch bist und dich gut in die 
Situation anderer einfühlen kannst
	� du ein starkes Verantwortungsbewusst-
sein und die Fähigkeit zur Selbstorganisa-
tion hast
	� du gerne im Team arbeitest und die Zu-
sammenarbeit schätzt

 
Einsatzbereich
Zugelassene Einrichtungen der stationä-
ren Akut-bzw. Langzeitpflege, ambulante 
Pflegeeinrichtungen, Einrichtungen der 
pädiatrischen Versorgung, sowie Einrichtun-
gen der psychiatrischen Versorgung.

Perspektiven
Die Ausbildung zum Pflegefachmann/zur 
Pflegefachfrau bietet eine breite Palette von 
Karrieremöglichkeiten. Du kannst in ver-
schiedenen Bereichen wie Krankenhäusern, 
Pflegeheimen, ambulanten Diensten oder 
auch in der Ausbildung tätig werden.

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

  IWK Delmenhorst

 Vollzeit 3 Jahre 
01.10.2024–30.09.2027

  Es wird kein Schulgeld erhoben

  Zeugnis

Ausbildungsziel
Als HEP (Heilerziehungspfleger*in) über-
nimmst du die spannende Aufgabe, 
Menschen mit Behinderungen zu begleiten 
und es ihnen durch deine Anleitung zu er-
möglichen, ein möglichst selbstbestimmtes 
Leben zu führen. Die Tätigkeiten sind dabei 
individuell sehr unterschiedlich und hängen 
von dem individuellen Unterstützungbedarf 
sowie dem Lebensumfeld der zu begleiteten 
Menschen ab.

Du bist gut geeignet für den Beruf HEP 
(Heilerziehungspfleger*in), wenn
	� du gerne mit Menschen arbeitest
	� du gerne reflektierst
	� du gerne im Team arbeitest
	� du neue Wege finden möchtest
	� du emphatisch und kommunikativ bist

 
Einsatzbereich
Heilerziehungspfleger*innen können in vie-
len sehr verschiedenen Bereichen eingesetzt 
werden wie z. B. an vielen Orten der Behin-
dertenhilfe wie in Inklusionskindergärten, 
Schulen, Tagesbildungsstätten, ambulant 
betreutes Wohnen, Wohnheime, Wohngrup-
pen, Tagesförderstätten, Werkstätten und 
auch im Bereich der psychiatrischen Hilfen, 
in Kinder- und Jugendpsychiatrien sowie in 
der Jugendhilfe und vieles mehr.

Perspektiven
	� Mit dem Abschluss erwirbst Du die Fach-
hochschulreife. 
	� Kooperation mit der Hamburger Fern-
Hochschule

Mehr Infos:
Scannen-schauen-buchen 

Generalistische Pflege, 
 Pflegefachfrau*mann

Heilerziehungspfleger*in
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Mein Fernstudium an der HFH

Näher am Leben
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Seminaranmeldung
Anhang

Formular Seminaranmeldung

Titel: Formular Seminaranmeldung Lfd. Nr.: 6.07 Seite 1 von 2 Version: 1.2 Stand: 03.02.2023 

Bitte pro Anmeldung nur eine*n Teilnehmer*in und ein Seminar eintragen! 

Institut für Weiterbildung in der 
Kranken- & Altenpflege gemeinnützige GmbH 

Bitte in D R U C K B U C H S T A B E N  ausfüllen. 
Seminar Titel 

Kennziffer Veranstaltungsort 

Termin von bis   

Teilnehmer*in Name Vorname 

Straße PLZ, Ort 

E-Mail-Adresse

Geburtsdatum Geburtsort und -land 

Telefon dienstlich      Telefon privat 

Institution/ 
Arbeitgeber  
(mit Anschrift) 

Bei Kostenübernahme vollständig ausfüllen 

Mitglied im Berufsverband bpa:     nein ja 
Mitgliedsnummer bpa: 

Die Seminar-Gebühr in Höhe von € 

werde ich auf das Konto des IWK bei der Deutschen Bank AG, Zweigstelle 
    BIC:        , IBAN:       überweisen. 

soll o. g. Institution/Arbeitgeber in Rechnung gestellt werden. 

Die Geschäftsbedingungen sind bekannt und akzeptiert. 

Ort, Datum, Unterschrift Teilnehmer*in 
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Informationen nach Art. 13 und 14 
Datenschutzgrundverordnung für neue 
Bewerber*innen

Die Einhaltung datenschutzrechtlicher Vorgaben hat einen 
hohen Stellenwert für unser Unternehmen. Wir möchten Sie 
nachfolgend über die Erhebung Ihrer personenbezogenen 
Daten bei uns aufklären:

Verantwortliche Stelle
Für die Datenerhebung und Datenverarbeitung ist das 
IWK – Institut für Weiterbildung in der Kranken- & Alten-
pflege gemeinnützige GmbH – verantwortlich, mit dem Sie 
einen Bildungsvertrag abgeschlossen haben. Bei Anmeldung 
bitten wir Sie, ein Anmeldeformular auszufüllen.
Die im Bewerbungsgespräch enthaltenen Fragen und das 
Anmeldeformular sind zur Durchführung des Bildungsver-
hält- nisses erforderlich. Lediglich die als freiwillig bzw. 
optional gekennzeichneten Felder müssen nicht ausgefüllt 
werden.

Daten, die wir benötigen
Wir erheben von Ihnen Stammdaten, die zur Durchführung 
des Bildungsverhältnisses erforderlich sind: Name, Vorname, 
Anschrift, Geburtsdatum, Geburtsort, Geschlecht, Bankver- 
bindung, Staatsangehörigkeit.
Wir erheben und speichern darüber hinaus ggf. Angaben 
zu Ihrem Bildungsverhältnis bei uns sowie zu Ihrer Quali-
fikation, Ihrem bisherigen Werdegang und Ihrer Eignung für 
den Beruf. Hierzu gehören z. B. Informationen zum Schulab- 
schluss bzw. zur Berufsausbildung und die Informationen, 
die Sie uns im Rahmen des Bewerbungsverfahrens über-
lassen haben.
Sofern Sie zum Zeitpunkt der Anmeldung noch nicht voll-
jährig sind, bitten wir Sie um die Unterschrift ihrer Er- zie-
hungsberechtigten. Hierzu sind wir gesetzlich verpflichtet. In 
bestimmten Fällen bitten wir Sie um Vorlage einer Arbeits- 
erlaubnis bzw. einer Aufenthaltsgenehmigung. Dies erfolgt 
nur, sofern diese für die Prüfung der Rechtmäßigkeit Ihrer 
Ausbildung erforderlich ist.

Freiwillige Angabe
Sofern wir Sie im Rahmen des Bewerbungsverfahrens um 
Fotos bitten, erfolgt dies auf Grundlage einer gesonderten 
Einwilligungserklärung, deren Abgabe freiwillig ist und die 
Sie jederzeit widerrufen können.

Weitere Datenverarbeitungen
Im Rahmen des Bildungsverhältnisses erheben und verarbei- 
ten wir weitere personenbezogene Daten, unter anderem 
über Krankheitszeiten, Abwesenheiten (Urlaub, Sonder-
urlaub, etc.) oder Anwesenheit im Unterricht.
Das IWK (Institut für Weiterbildung in der Kranken- und 
Altenpflege gemeinnützige GmbH), mit dem Sie einen Bil-
dungsvertrag abgeschlossen haben, wird im Rahmen Ihres 
Bildungsverhältnisses den praktischen Ausbildungsbetrieb/ 
Praktikumsbetrieb über den schulischen Leistungsstand und 
ggf. vorhandene Fehlzeiten in der Schule informieren, wenn 
es zur Durchführung des Bildungsverhältnisses erforderlich 
ist. Auch hier gilt der Grundsatz, dass diese Datenerhebun- 
gen für das Bildungsverhältnis erforderlich sind oder durch 
andere Rechtsvorschriften legitimiert sind.
Wir führen eine Teilnehmerakte, in der wir alle zentralen 
Informationen, die für das Bildungsverhältnis erforderlich 
sind, speichern. Wenn Sie die Inhalte Ihrer Teilnehmerakte 
einsehen möchten, wenden Sie sich bitte an die Institutslei- 
tung/Schulleitung.

Datenlöschung
Alle von uns erhobenen Daten werden vernichtet bzw. 
gelöscht, sobald sie für die Durchführung des Bildungsver- 
hältnisses nicht mehr erforderlich sind oder das Bildungsver- 
hältnis beendet wurde und gesetzliche Aufbewahrungsfris-
ten nicht mehr entgegenstehen.

Vertrauliche Behandlung Ihrer Daten:
Ihre Daten behandeln wir selbstverständlich vertraulich. Wir 

übermitteln Daten nur dann an Dritte, sofern dies zwingend 
erforderlich ist und eine Rechtsgrundlage besteht, z.B. an
• Banken zur Abwicklung der Schulgeldzahlungen
• Schulaufsichtsbehörden und Förderstellen zur Befolgung 

unserer gesetzlichen Pflichten
• Praktikumseinrichtungen zur Abwicklung der Ausbildung

Ggf. geben wir Ihre Daten auch an Dienstleister weiter, die 
uns z.B. in den Bereichen EDV oder der Archivierung und 
Vernichtung unterstützen und mit denen gesonderte Ver-
träge zur Auftragsverarbeitung geschlossen wurden.
Darüber hinaus können in Einzelfällen weitere gesetzliche 
Verpflichtungen zur Übermittlung von Daten vorliegen, die 
jedoch nicht allgemein, sondern nur im konkreten Einzelfall 
entstehen können.

Ihre Datenschutzrechte
Als betroffene Person haben Sie das Recht auf Auskunft über 
die Sie betreffenden personenbezogenen Daten sowie auf 
Berichtigung unrichtiger Daten oder auf Löschung, sofern 
einer der in Art. 17 DSGVO genannten Gründe vorliegt, z.B. 
wenn die Daten für die verfolgten Zwecke nicht mehr benö-
tigt werden. Es besteht zudem das Recht auf Einschränkung 
der Verarbeitung, wenn eine der in Art. 18 DSGVO genann-
ten Voraussetzungen vorliegt und in den Fällen des Art. 20 
DSGVO das Recht auf Datenübertragbarkeit.
Jede betroffene Person hat das Recht auf Beschwerde bei 
einer Aufsichtsbehörde, wenn sie der Ansicht ist, dass die 
Verarbeitung der sie betreffenden Daten gegen datenschutz- 
rechtliche Bestimmungen verstößt. Das Beschwerderecht 
kann insbesondere bei einer Aufsichtsbehörde in dem 
Mit- gliedstaat des Aufenthaltsorts oder des Arbeitsplatzes 
der be- troffenen Person oder des Orts des mutmaßlichen 
Verstoßes geltend gemacht werden.

Unser Datenschutzbeauftragter
Sie haben zudem das Recht, sich jederzeit an unseren Daten- 
schutzbeauftragten zu wenden, der bezüglich Ihrer Anfrage 
zur Verschwiegenheit verpflichtet ist. Die Kontaktdaten 
unseres Datenschutzbeauftragten lauten:

Dr. Uwe Schläger Datenschutz Nord GmbH
Web: www.datenschutz-nord-gruppe.de 
E-Mail: office@datenschutz-nord.de 
Telefon: 0421 69 66 32 0
Nähere Informationen stellen wir Ihnen gerne auf Anfrage 
zur Verfügung.

Allgemeine Geschäftsbedingungen für 
Seminare

01. Teilnahmeberechtigung
Wenn für ein Seminar besondere Zulassungsvoraussetzun-
gen bestehen, müssen diese von dem*der Teilnehmer*in 
erfüllt werden. Die Zulassungsvoraussetzungen sind den 
Seminar- angeboten zu entnehmen.

02. Anmeldung
Die Anmeldung zu den Seminaren erfolgt durch verbind-
liche Buchung nach ordnungsgemäßem Ausfüllen des 
Buchungs- moduls der Homepage oder durch Ausfüllen und 
Unterzeich- nen des entsprechenden Anmeldeformulars. 
Telefonische Anmeldungen sind in Ausnahmefällen möglich 
– die Anerken- nung der Geschäftsbedingungen gilt dabei 
ausdrücklich als erfolgt. Die Anmeldung gilt als angenom-
men, wenn innerhalb von 10 Arbeitstagen kein Widerspruch 
vom IWK erfolgt.

03. Gebühren
Für die Teilnahme an Seminaren werden Gebühren erhoben. 
Die Höhe der Gebühren sind den Angeboten und dem An-
meldeformular zu entnehmen. Die Gebühren sind mit
Kursbeginn fällig. Sofern eine Anmeldung seitens des IWK 
nicht angenommen wird, werden die Gebühren in voller 
Höhe erstattet.

04. Durchführung / Rücktritt
Das IWK behält sich vor, den Seminarort zu ändern. Ge-
tätigte Anmeldungen zu Seminaren behalten ihre Gültigkeit, 
wenn sich dadurch der Anreiseweg um nicht mehr als 30 
km und/ oder die Anreisezeit um nicht mehr als 30 Minuten 
verlän- gert. Änderungen des Ortes werden unverzüglich 
schriftlich bekannt gegeben.
Die angebotenen Aus-, Fort- und Weiterbildungen sind in der 
Regel als Präsenzveranstaltung geplant. Unter bestimmten 
Voraussetzungen können diese auch oder teilweise im 
Online- Format durchgeführt werden. Mit Ihrer Anmeldung 
erklären Sie sich damit einverstanden und bestätigen 
zugleich, dass Sie über die notwendigen technischen Voraus-
setzungen verfügen (PC/Laptop, Kamera, Mikrofon, stabile 
Internetver- bindung).
Hoheitliche Maßnahmen, Naturkatastrophen, Verkehrsstö- 
rungen, Störungen in der Energie- und Rohstoffversorgung 
und sonstige Fälle höherer Gewalt, also alle außergewöhn- 
lichen Ereignisse, die wir nicht zu vertreten haben, befreien 
uns für die Dauer ihrer Auswirkungen von unserer Verpflich- 
tung zur Vertragserfüllung.
Das IWK ist berechtigt, das Seminar spätestens zehn 
Arbeits- tage vor Seminarbeginn abzusagen, wenn die Min-
destteilneh- merzahl von 15 Teilnehmern nicht erreicht wird.
Sollten sich sonstige für die Seminardurchführung wesent- 
liche Bedingungen (z. B. Krankheit des Dozenten) auch 
innerhalb von zehn Arbeitstagen vor Seminarbeginn ändern, 
ist das IWK ebenfalls berechtigt, das Seminar abzusagen 
oderzu verschieben.

05. Anmeldestornierung
Wird eine Buchung durch den*die Teilnehmer*in rückgängig 
gemacht, entfällt die Seminargebühr, wenn die Anmeldestor- 
nierung spätestens 15 Arbeitstage vor Seminarbeginn beim 
IWK eingeht.
Bei einer späteren Stornierung werden folgende Kosten 
fällig:
• drei bis 14 Arbeitstage vor Seminarbeginn – 50 % der 

Seminargebühren
• unter drei Arbeitstage vor Seminarbeginn – 100 % der 

Seminargebühren

06. Ausschluss
Teilnehmer*innen, die vorsätzlich und grob fahrlässig gegen 
die Seminardisziplin verstoßen, können von der weiteren 
Teilnahme am Seminar ganz oder teilweise ausgeschlossen 
werden. Eine Verringerung der Seminargebühr ist damit 
nicht verbunden.

07. Datenschutz
Personengebundene Daten des*der TN werden nur im 
Rahmen der gesetzlichen Vorschriften und der Datenschutz- 
grundverordnung (DSGVO), sowie des Telekommunikati-
on-Telemedien-Datenschutz-Gesetzes (TTDSG) erhoben. Mit 
derAnmeldung erklärt sich der*die TN mit der elektronischen 
Speicherung und Verarbeitung der erhobenen Daten zum 
Zweck der Abwicklung des gewöhnlichen Geschäftsverkehrs 
einverstanden.

08. Gerichtsstand ist Delmenhorst.
Stand: Januar 2023
Institut für Weiterbildung in der Kranken- & Altenpflege 
 gemeinnützige GmbH.
Geschäftsführerinnen: Jeannette Eckert-Ulrich/Silke Watzke 
Amtsgericht Oldenburg HRB 14 07 42
Steuer-Nr. des Organträgers: 
17/409/01733 Umsatzsteuer-ID: DE 184473420

Lahusenstr. 5
27749 Delmenhorst
Telefon 04221 935190
Fax 04221 935164
Geschaeftsleitung@iwk.eu
www.iwk.eu
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IWK-Geschäftsführung Delmenhorst
Lahusenstraße 5
27749 Delmenhorst
Telefon 04221 9351-90
info@iwk.eu
www.iwk.eu

IWK Lüneburg
Stadtkoppel 14
21337 Lüneburg
Tel: 04131 / 671388
Fax: 04131 / 681382
lueneburg@iwk.eu

IWK Leer
Bahnhofsring 27
26789 Leer
Tel: 0491 / 9279470
Fax: 0491 / 9279472
leer@iwk.eu

IWK Osnabrück
Klosterstraße 29
49074 Osnabrück
Tel: 0541 / 1811628
Fax: 0541 / 1811630
osnabrueck@iwk.eu

IWK Braunschweig
Ernst-Amme-Str. 24
38114 Braunschweig
Tel: 0531 / 6180144
Fax: 0531 / 6180147
braunschweig@iwk.eu

Viele weitere wichtige und 
aktuelle Informationen 
finden Sie auf unserer 
Internetseite. Sie sind 
nicht online? Die QR-Codes 
zu den Veranstaltungen 
wollen nicht so, wie Sie 
 wollen? Kein Problem, 
rufen Sie uns an, wir helfen 
weiter. 

IWK Delmenhorst
Lahusenstraße 5,
27749 Delmenhorst
Tel.: 04221 - 93510
Fax: 04221 - 935137
delmenhorst@iwk.eu
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